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FUR SCHULABGANGER UND INTERESSIERTE

Ausbildung zur
Pflegefachperson

Karriere mit Sinn:
Fachwissen — Fiirsorge — Verantwortung
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Liebe Schulabgangerinnen und Schulabganger,
liebe Interessierte,

haben Sie Spaf}, mit den unterschiedlichsten Menschen
zusammenzuarbeiten und suchen téglich spannende
Herausforderungen? Sie begeistern sich dafiir, die Ge-
sundheit von Menschen zu férdern, bei der Bewdltigung
von Krankheit zu unterstiitzen und Leiden zu lindern?

Dann bewerben Sie sich um die Ausbildung zur Pflegefachperson! Wir laden Sie ein, die
Ausbildung und unsere Schule am Marienhospital Stuttgart ndher kennenzulernen.

Pflegefachpersonen unterstiitzen Menschen dabei, trotz gesundheitlicher Einschrankun-
gen die grofitmogliche Selbststandigkeit zu erhalten. Sie stellen die groite Berufsgruppe
im Gesundheitswesen dar, die in Zukunft sicherlich noch an Bedeutung gewinnen wird.
Die Arbeit in der Pflege bietet Ihnen berufliche Sicherheit und grofle Karrierechancen.

Die Ausbildung umfasst theoretischen und fachpraktischen Unterricht sowie die praktische
Ausbildung in zahlreichen Praxisfeldern. Unser Lehrerteam ist in Theorie und Praxis erfah-
ren; gemeinsam mit zahlreichen kompetenten Praxisanleiterinnen und Praxisanleitern in
den Einsatzorten wird somit fiir eine qualifizierte und vielseitige Ausbildung gesorgt.

Diese Broschiire bietet einen Uberblick iiber die Ausbildung zur Pflegefachperson.
Natiirlich beraten wir Sie auch gern personlich. Sprechen Sie uns an!

Herzliche GriiRe
Felix Kahnt
Schulleiter der Berufsfachschule fiir Pflege



» Was machen Pflegefachpersonen?

Die beruflichen Aufgaben sind
vielfaltig

« Als Pflegefachperson erheben Sie den
Pflegebedarf und planen eigenstandig die
Pflege fiir Menschen aller Altersgruppen
in unterschiedlichen Situationen.

Sie fiihren die Pflege durch und bewerten
den Erfolg der Mainahmen.

Sie beraten und schulen pflegebediirftige
Menschen und deren Angehérige. Mit
dem Ziel, dass die Patienten ihre grofit-
mogliche Eigenstandigkeit im Alltag
(wieder-)erlangen.

Sie reagieren souverdn in Notfall- und
Katastrophensituationen.

Sie unterstiitzen bei drztlich veranlasster
Diagnostik und Therapie.

Sie arbeiten mit den zahlreichen
Berufsgruppen des Gesundheitswesens
zusammen.

« Sie arbeiten auf Basis pflege- und bezugs-
wissenschaftlicher Erkenntnisse sowie
einer professionellen Pflegeethik.

- Sie lernen lebenslang und stdrken
dadurch Ihre eigene Personlichkeit.

Berufsaussichten und
Tatigkeitsfelder

Es gibt zahlreiche Einsatzmoglichkeiten.
Die groBten Tatigkeitsfelder finden sich in:
¢ Kliniken und Krankenhdusern
 Pflegeheimen

+ ambulanten Pflegediensten

« pddiatrischen Einrichtungen
 Rehabilitationskliniken

* psychiatrischen Einrichtungen

* Hospizen

In der Pflege gehort die Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen zum Alltag
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Weiterbildung und
Qualifizierung

Mit einer abgeschlossenen Ausbildung zur
Pflegefachperson sind Sie stark nach-
gefragt und konnen in den vielfdltigsten
Bereichen Erfahrungen sammeln.

Der Pflegeberuf bietet vielfdltige Moglich-

keiten, sich weiter zu qualifizieren:

 Praxisanleitung

« Fachkrankenpflege — zum Beispiel in der
Intensivpflege, Notfallpflege, Palliative
Care, Onkologie oder Nephrologie

« Weiterbildungen fiir Leitungsaufgaben

Wadhrend der
praktischen Aus-
bildung lernen
Sie, souverdn mit
Notfallsituationen
umzugehen —
zum Beispiel
durch die
Simulation einer
Reanimation

Mit einer Hochschulzugangsberechtigung
sind auBerdem folgende Studiengdnge im
Bachelor und Master moglich:

- Pflegewissenschaft

« Pflegepadagogik

« Pflegemanagement

In der Pflege besteht dariiber hinaus die
Méoglichkeit einer Promotion.



» Was lerne ich in der Ausbildung?

Organisation der Ausbildung

Die Ausbhildung dauert drei Jahre und ist
in Blocken organisiert. Sie umfasst:
theoretischen und praktischen Unterricht
(mindestens 2100 Stunden)
praktische Einsdtze (mindestens
2500 Stunden)
Theorie- und Praxisphasen sind jeweils
von unterschiedlicher Dauer. Der stetige
Wechsel soll die Verkniipfung von Wissen
aus den Unterrichten und den Erfahrungen
aus der Praxis erleichtern.

Die Ausbildung endet mit einer staat-
lichen Priifung. Diese besteht aus einem
schriftlichen, praktischen und miindlichen
Teil.

Theoretischer Unterricht

Die theoretische Ausbildung ist kompe-
tenzorientiert und richtet sich nach den
Vorgaben des Pflegeberufegesetzes.

Die fiinf Kompetenzbereiche umfassen
folgende Themen:
Pflegeprozess und Pflegediagnostik
Kommunikation und Beratung
intra- und interprofessionelles Handeln
Gesetze, Verordnungen und ethische
Leitlinien
wissenschaftliche Erkenntnisse und
berufsethische Wertehaltungen
Neben den ,,klassischen“ Unterrichtsme-
thoden wie Fachvortrdge, Recherche- und
Gruppenarbeiten setzen wir auf digitale
Maoglichkeiten. Hierzu zahlen eine Online-
Lernplattform, Unterricht per Videokonfe-
renz sowie ein fiir Sie kostenloser Zugriff
auf E-Books und Zeitschriften des Thieme-
Verlags.

Schulung im SimLab
Um praktische Fertigkeiten und berufliche

Situationen moglichst realitdtsnah zu tiben,
nutzen wir die Methode des simulativen



Lernens. In unserem Simulationslabor, kurz
SimLab, kénnen Sie in einem sicheren und
kontrollierten Umfeld komplexe Pflege-
situationen durchspielen. So lassen sich
praktische Fahigkeiten sowie kritisches
Denken entwickeln. Die Methodik férdert
Ihr Lernen durch unmittelbares Feedback
und Reflexion. Dadurch werden Sie optimal
auf den realen Arbeitsalltag vorbereitet.

Praktische Ausbildung

Die praktische Ausbildung erfolgt an viel-
fdltigen Einsatzorten. Dazu gehoren:
zahlreiche Abteilungen des Marien-
hospitals, z.B. Innere Medizin, Chirurgie
und Neurologie
ambulante Pflegedienste in Stuttgart
Pflegeheime in Stuttgart
padiatrische Einrichtungen, z.B.
Wochen- und Neugeborenenpflege,
Kinderklinik oder Kindergérten fiir
Kinder mit Behinderung
psychiatrische Fachkliniken im GrofRraum
Stuttgart und dariiber hinaus

Wunscheinsdtze in unterschiedlichen
Einrichtungen, z.B. Intensivstation,
Palliativstation, Rehabilitationsklinik oder
interdisziplindre Notaufnahme

Ausbildungsintergriertes
Studium

Sie verfiigen tiber eine Hochschulzugangs-
berechtigung? Dann haben Sie die Mog-
lichkeit, parallel zur Ausbildung an der
Evangelischen Hochschule Ludwigsburg
den Studiengang ,,Pflege (B.A.)“ zu ab-
solvieren. Dieses Studium gliedert sich in
zwei Phasen:

1. Phase: ausbildungsbegleitendes

Studium mit monatlich in Blocken an-

gebotenen Lehrveranstaltungen (sechs

Semester)

2. Phase: berufsbhegleitendes Teilzeit-

studium (drei Semester)
Ndhere Informationen zum Studium er-
halten Sie unter www.eh-ludwigsburg.de
(Rubrik Studium/Pflege B.A. ausbildungs-
integriert)




» Was zeichnet unsere Schule aus?

Am Marienhospital Stuttgart wird seit 1921
in der Pflege ausbildet. Wir verfiigen {iber
126 Ausbildungspldtze in sechs Kursen.
Jeweils zum 1. April und zum 1. Oktober
eines Jahres beginnt die Ausbildung zur
Pflegefachperson.

Unser Team besteht aus erfahrenen
hauptamtlichen Lehrkraften und wird zu-
dem von zahlreichen Dozierenden berei-
chert. Unsere Lehrkréfte verfiigen iiber eine
pflegerische Grundaushildung sowie ein
entsprechendes padagogisches Studium.
Somit ist die enge Verzahnung von Theorie
und Praxis stets gewdhrleistet. Eine indivi-
duelle Férderung und eine gute personliche
Bindung zu unseren Auszubildenden sind
uns sehr wichtig.

Eine hohe Qualitdt in der Ausbildung
ist unser Anspruch. Daher stellen auch Kur-
se sowie Seminarreisen und Ausfliige einen
festen Bestandteil der Ausbildung dar.

Das Angebot umfasst:
Kindsthetik-Grundkurs zur Unterstiitzung
von Menschen mit eingeschrédnkter
Mobilitat
Seminar ,,Menschen am Lebensende
begleiten“ in Untermarchtal
Teilnahme an Kongressen
Exkursionen

Dariiber hinaus bieten wir Lerncoaching an.
Das heifit, sollten sich in Ihrer Ausbildung
Lernschwierigkeiten auftun — kein Problem.
In unserem Team gibt es entsprechend
qualifizierte Lehrkréfte, die Ihnen mit Rat
und Tat zur Seite stehen.




» Wie kann ich
mich bewerben?

Ein neuer Kurs beginnt jedes Jahr jeweils
am 1. April und 1. Oktober. Sie kdnnen sich
jederzeit schriftlich bewerben. Bitte nutzen
Sie dazu ausschlieB3lich unser Stellenportal
(jobs.marienhospital-stuttgart.de).

Voraussetzungen —
das zeichnet Sie aus

Mindestalter 17 Jahre
mittlerer Bildungsabschluss / Hauptschul-
abschluss mit angeschlossener zweijahri-
ger Berufsausbildung oder abgeschlosse-
ner Ausbildung in der Pflegehilfe
gesundheitliche Eignung
erweitertes polizeiliches Fiihrungszeugnis
ohne Eintragungen
Kommunikations- und Teamfahigkeit so- Zeugnisse oder Beurteilungen von Prakti-
wie Freude am Umgang mit Menschen kum, FSJ, Beruf (falls vorhanden)
gute Deutschkenntnisse
Sie verfiigen nicht iiber die deutsche
Staatsbiirgerschaft? Dann benétigen wir

Bewerbungsunterlagen - zusitzlich:
was zu beachten ist bestandenes Sprachzertifikat mit min-
destens dem Sprachniveau B2 (nicht not-

Folgende Unterlagen sind erforderlich: wendig, wenn Sie eine deutschsprachige
Motivationsschreiben Schule in Deutschland besucht haben)
Lebenslauf Ubersetzung des Abschlusszeugnisses
Abschlusszeugnis der Schule oder der Schule (falls dieses nicht in deutsch
Halbjahreszeugnis (sollte die Priifung oder englisch ausgestellt wurde)
noch nicht abgelegt sein) Anerkennung des Schulabschlusses

(sollte Ihnen diese bereits vorliegen)



» Was bietet mir das Marienhospital?

Wer wir sind

Das Marienhospital ist der zweitgrofite
Arbeitgeber im Stuttgarter Stiden. Wie in
keinem anderen Krankenhaus verbinden
sich bei uns Tradition und Moderne.

Im Mittelpunkt unserer téglichen Arbeit
stehen Spitzenmedizin sowie qualita-
tiv hochwertige und zugewandte Pflege
gegeniiber unseren Patienten. ,Ndhe zu
den Menschen und Offenheit fiir alles, was
sie bewegt” pragt unser Haus seit seiner
Griindung 1890 bis heute.

»MEDIZIN LEBEN. MENSCH SEIN.“ ist
die Botschaft unseres Hauses an alle, die
sich vertrauensvoll an uns wenden.

Wie viel verdiene ich in der
Ausbildung?

Wahrend lhrer Ausbildung erhalten Sie eine
tarifvertraglich geregelte Vergiitung und
Sozialleistungen. Zudem kénnen Sie ver-
mogenswirksame Leistungen in Anspruch
nehmen.

Fiir Auszubildende steht im Marien-
hospital ein Kontingent an preis-
giinstigen Zimmern zur Verfiigung
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Die aktuellen Bruttoentgelte fiir die Aus-
bildung sowie das ausbildungsbegleitende
Studium kdnnen Sie auf den Ausbildungs-
seiten unserer Homepage einsehen:
www.marienhospital-stuttgart.de/karriere

Wohnen und Verpflegung

In unserem hauseigenen Wohnheim stehen
Ilhnen preisgiinstige Zimmer zur Verfligung.
Es liegt direkt hinter dem Marienhospital
und damit zentrumsnah, aber dennoch
ruhig. Frithstiick und Mittagessen kdnnen
Sie tdglich zu fairen Preisen in unserer
Mitarbeiter-Cafeteria einnehmen.

Die Berufskleidung erhalten Sie vom
Haus kostenfrei zur Verfligung gestellt.

Unsere Einrichtung befindet sich im
beliebten Stuttgarter Siiden — einem Stadt-
teil, der mit Cafés, Bars, Kino, Theater und
Einkaufsmoglichkeiten viel Raum fiir Frei-
zeitaktivitaten bietet.




Die Stuttgarter Innenstadt ist zu Fuf3 in
15 Minuten oder mit 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln in fiinf Minuten zu erreichen.

Ein vielfdltiges Freizeitangebot

In den nahegelegenen Weinbergen und
im Wald kénnen Sie Abstand vom Arbeits-
alltag und dem Stadttrubel finden.

Einen weiteren Ausgleich bieten lhnen
verschiedene Betriebssportangebote,
zum Beispiel unser Volleyballtraining,
eine Laufgruppe oder unser Yogakurs.
Auflerdem erhalten Sie ein vergiinstigtes
Nahverkehrsticket (Deutschland-Ticket
Jobticket).

Noch an weiteren Informationen interes-
siert? Diese finden sich auf der Seite ,,Mit
uns arbeiten* unter der Rubrik Karriere
(www.marienhospital.de/karriere)
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Anmerkung: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verwenden wir das generische Maskulinum,
meinen aber mit zum Beispiel Schiiler selbstverstandlich alle Geschlechteridentitaten.
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So erreichen Sie uns

Berufsfachschule fiir Pflege

Bildungszentrum Vinzenz von Paul
Sekretariat

Telefon: 0711 6489-2850

Telefax: 0711 6489-2871
schule@vinzenz.de

Marienhospital Stuttgart
BoheimstraBe 37

70199 Stuttgart

Telefon: 0711 6489-0
Telefax: 0711 6489-2220

www.marienhospital-stuttgart.de
www.facebook.com/MarienhospitalStuttgart
www.instagram.com/MarienhospitalStuttgart
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